Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstgsias mokyklas) vadovy, ju pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy
veiklos vertinimo nuostaty

priedas

(Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus aukStgsias mokyklas) vadovy pavaduotojuy
ugdymui, ugdyma organizuojanc¢iy skyriy vedéjy veiklos vertinimo iSvados forma)
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Visaginas

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

2. Einamyjy mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1. Isteigti papildoma ankstyvojo
amziaus vaiky grupe:

iSanalizuoti ankstyvojo amziaus

Sumazés vaiky priémimo
eile | ankstyvojo amziaus
grupes. Pagerés Seimos ir

Isteigta 1 (viena) papildoma
ankstyvojo amziaus vaiky grupé
nuo 2018-09-01.

nuostaty jgyvendinimas.

grupés jsteigimo poreikj, atlikti | darbo santykiy

remonto darbus grupés Nr. 2 | suderinamumas.

patalpose, jrengti grupéje

edukacines  aplinkas, apriipinti

grupe  tkinémis  priemonémis,

apripinti  grupe intelektualiais

itekliais.

2.2. ISanalizuoti bendruomenés | Aktyvus bendruomenés | Iki 2018-05-31 jgyvendintos 2

pozitrj ] sveikos gyvensenos | nariy (vaiky, Seimos, | priemonés Jstaigos sveikos

propagavima $eimoje ir jstaigoje. darbuotojy)  dalyvavimas | gyvensenos  veiklos  kokybei

Parengti antro lygio sveikatos | jstaigos organizuojamuose | gerinti.

stiprinimo  programa ,,Sveikuolis | sveikatos stiprinimo | ki 2018-10-01 parengta

giliukas®. renginiuose. Utztikrintas | programa, integruojama per 3
sveikos gyvensenos | organizuotas veiklas jstaigoje.




2.3. Pasira§yti bendradarbiavimo | ISpléstas bendradarbiavimas | Iki 2018-04-30 pasirasyta
sutartj su Lietuvos lopSeliais- | su respublikos lopSeliais- | bendradarbiavimo sutartis  su

darzeliais ,,AZuoliukas®, sudaryti | darzeliais ,,AZuoliukas®. Lietuvos lop3eliais-darzeliais

partnerystés veikly plang. »AZuoliukas* ir sudarytas bei
suderintas  partnerystés  veikly
planas.

Iki 2018-12-31  jgyvendintos
partnerystés veikly plano
priemonés 2018 metams.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés Svietimo jstaigos (iSskyrus aukstasias
mokyklas) (toliau — $vietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuoj ancio
skyriaus vedéju)

3.1. Savivaldybés taryba nepriims sprendimo.

3.2. Bendruomené priestaraus sveikos gyvensenos nuostatoms jgyvendinti.

3.3. Finansavimo i$tekliy trakumas.

ITI SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis vertinimas

P o Pazymimas atitinkamas
Uzduoéiy jvykdymo apraSymas langelis

4.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [

4.2. Uzduotys i esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

4.3. Tvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

4.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []
5. Pasialymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai siilomi)

5.1.

5.2.

III SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir sitilymai:
Savivaldybés mere 2018-04- 17
Lopselio-darzelio direktore _/f ece< '~’L Irena Oficerova 2018-04- i 4

 —J
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tiesioginio vadovo pareigos ara$as vardas ir pavardé
g pareig p

Su veiklos vertinimo i$vada ir sifilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(data)

(pavaduotojo ugdymui, ugdyma
organizuojan¢io skyriaus vedéjo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

Veiklos vertinimo i$vadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, i8braukti)

(data)

(Darbuotojy atstovavima (parasas) (vardas ir pavarde)
igyvendinanéio asmens pareigos)

Galutiné veiklos vertinimo iSvada

(data)

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)

(data)



